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LAGOA DO BARRO DO PIAUI

a) DESPESAS CORRENTES: Pessoal ¢ Encargos Sociais, Juros ¢ Encargos da Divida, Outras

Despesas Correntes.
b) DESPESAS DE CAPITAL:
da Divida, Outras despesas de Capital.

Amortizagio e refinanciamento

CAPITULO 1V
Das Diretrizes para a Elaboragio ¢ E dos Or e suas

Art. 8 - O projeto de lei orcamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2024, deve assegurar a
ia na do

Parigrafe Unico - O principio da transparéncia implica, além da observagio do principio
constitucional da publicidade, a utilizagiico dos mcios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos
‘municipes as informag¢oes relativas ao orgamento,

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagio da despesa, constantes do projeto e lei orgamentdria, seriic
elahoradas a precos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10 - A elaboragiio do projeto, a af foea da lei ia serfio orientadas no
sentido de alcangar superavit primério necessario a garantir uma trajetoria de solidez financeira da
administragiio municipal.

Art. 11 - Na hipitese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no caput do artigo 9°, ¢ no inciso
11 do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislal
procederio 4 respectiva limitagio de empenho e de movimentagio financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades € operagdes especiais.

§ 1" Excluem do caput deste artigo é.q despesas que constitucm obrigagBes constitucionais e legais do
eus dos servigos da divida,

§2° No caso de lnmnln@n de empeﬂhns e de movimentagiio financeira de gue trata o caput deste artigo,

buscar-se-i preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I. Com pessoal e encargos patronais;

II. Com a conservagiio do patriménio publico, conforme prevé o disposto no amtigo 45 da Lei

‘Complementar n® 101/2000,

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executive comunicard ao

Poder Legislative o montante que lhe caberd tomar indisponivel para empenho © mov‘mmtnvun

financeira, com vistas & obtengio do equilibrio na execugio or e do

§ 4° Terdio prioridade, como fonte de recursos para a limitagio de empenho, a adogio das seguintes

medidas:

1. Redugdo de i com

Eliminagiio de despesas com horas extras;

111, Exoneragiio de servidores ocupantes de cargos em comissiio;

IV. Eliminagio de vantagens tempordrias concedidas a servidores;

V. Redugiio de gastos com combustiveis;
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Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequagdes de sua estrutura
administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modemizar e conferir maior
eficiéncia e eficdcia ao poder publico municipal.

Art. 13 - A abertura de créditos 1 3 iais d derd da de recursos
disponiveis para a dﬁpesa e serd procedida de jusnﬂcmwa do camx.lamcnlu e do reforgo das dotagdes,
nos termos da Lei n® 4.320/64.

Art. 14 - Na programagio da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que estejam definidas as
fontes de recursos.

Art. 15 - Observadas as prioridades a que sc refere o artigo 2° desta lei, a Lei Or¢amentiria ou as de
créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos ¢ despesas obrigatérias de duragdo continuada,
a cargo da Administrago Direta, das autarquias e fundos especiais se:

L Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

IL. Estiverem preservados os recursos necessarios a conservagdo do patriménio publico;

I1. Estiverem perf‘eltameme deﬁmdas suas fontes de custeio;

V.0s partidas de recursos federais, estaduais ou de operagies
de crédito, com o objetivo de oonclmr etapas de uma agiio municipal.

Art. 16 - A Lei Orgamentdria somente contemplard dotagdo para investimento com duragdo superior
a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua
inclusdo,

Art. 17 - O Municipio de Lagoa do Barro do Puau: aplncam no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
das receitas de i e das trap é is de recursos deles decorrentes, na
Manutengio e Desenvolvimento do Ensino, em conformidade com o disposto no art. 212, da
Constituigio Federal.

Art. 18 - Serdo destinados também is agdes de Saude, no minimo, 15% (quinze por cento) do
Or¢amento Anual, ohservado o minimo exigido pela Emenda Constitucional n® 29/2000.

Art. 19 - A Lei Orgamentaria Anual, de acordo com a legislagio especifica, ad para
o5 seguintes fundos:

I. Fundo Municipal de Assisténcia Social;

II. Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente.
III - Fundo Municipal do Meio Ambiente

1V — Fundo Municipal da Cultura

Art. 20 - A Lei Orgamentdria conterd dotagiio para reserva de conti ente
com recursos do orgamento fiscal, no valor de até 5% (cinco por cento) da recmu corrente luqmdl
prevista para o exercicio de 2024, destinada ao di dep € OUtros riscos ¢

eventos fiscais imprevistos.
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Art. 21 - O Poder Legislativo terd como limite para o total da despesa, incluindo os subsidios dos
Vereadores e excluidos s gastos com inativos, o valor correspondente de 7% (sete por cento) da
reccita efetiva do Municipio previstas no § 5° do art. 153 e 159 da Constituigiio Federal, efetivamente
realizado no exercicio anterior.

Art. 22 - O Poder Legislativo, encaminhara a Secretaria de Administragio, até 30 de julho de 2023,
suas respectivas propostas or¢amentdrias, observados os pariimetros e diretrizes estabelecidos nesta
Lei, para fins de consolidagiio do projeto de lei orgamentiria.

Art. 23 - A Lel Or¢amentiria poderd consignar em dotagiio especifica valor destinado ao custeio de
despesas de competéneia de outro ente da Federagio.

Paragrafo Unico - A li da despesa podera se efetivar desde que. comprovado o
interesse piblico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere, como também emenda
parlamentar conforme sua legislagiio.

Art. 24 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentéria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo
de subvengdes sociais, contribuigBes e/ou auxilios, ressalvadas aqueclas destinadas a entidades prlvndas
sem fins lucrativos, de atividade de inuada, que preencham uma das 3

I. Sejam de atendimento direto ao piblico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia social, saude ou
€ estejam i no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

II. Sgjam de atendimento direto e gratuito ac pablico e vul:adas pam o c'namu especial, ou

representativas da comunidade escolar das escolas b do ensino

fundamental;

Sejam vinculadas a organismos de naturezas filantrpicas, institucionais ou de assisténcia social;

IV. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicio e ao d-spu:.w no art. 61 do ADCT;

V. Que sejam vinculados a conservagio e/ou preservagio do meio umbu.-nlc,

VI Que instigue o ag gocio de des através de P vas;

VII. Que fortalega a cultura local e instigue o empreendedorismo:

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengées sociais, contribuiges e/ou auxilios, a entidade
privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaragio de funcionamento regular, emitida no
exercicio anterior por trés autoridades locais ¢ comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2° Niio podera ser dida subvengiio social, ibuicia e/ou auxiliv u entidade que esteja em
débito com relagfio a p Ses de contas de sua de.

§ 3° Sem prejuizo da observincia d¢s mndu.h.:s c.scnbclocndas neste artigo, a inclusio d.. dotagdes na
Lei Org: in e sun a0, ainda, de pelo Poder E: ©, de normas

a serem observadas na de reversiio no caso de desvio de ﬁnalldudv ©
de identificagio do beneficigrio ¢ |.|u valor trnmm:ndn no rcspecnvo l}unvcn
§ 4° O disposto neste arigo nio se aplica as contr

das quais o io for associado.

Art. 25 - Fica o Pader Executivo autorizado a: -
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I. Designar érgios centrais para movimentar dotagdes comuns atribuidas as diversas unidades
orgamentarias;

II. Abrir crédito suplementar até o limite de 50% (cinguenta por cento) da despesa fixada na Lei
Orgamentaria vigente, na forma de que dispdem os Artigos 7° e 43° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964,

II1. Instituir fundos de qualquer natureza, mediante autorizagio legislativa;

IV. Promover as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da receita;
V. Efetuar a feréncia de dotagio dria entre os elementos de despesas do mesmo projeto
ou atividade, com a finalidade de ajustar alteragdes e reforcar dotagdes.

Parigrafo Unico - Niio serd considerado para fins de calculo do limite previsto no inciso 11 deste
artigo os créditos suplementares abertos nas dotagdes de pessoal, encargos sociais € transferéncia de
dotagio orgamentaria conforme o inciso V.

Art. 26 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir no orgamento e a suplementar Projetos e/ou
Atividades financiados & conta de receitas com destinaglio especifica e/ou emenda parlamentar, mesmo
quando estes ultrapassarem o limite no item 11 do Artigo 5° até a devida publicagio do Decreto para
regularizagio dentro do mesmo exercicio.

CAPITULO V
Das Disposi¢des Relativas & Divida Pablica Municipal

Art. 27 - A Lei Or ia garantird para
refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.

da despesa decorrente de débitos

Art. 28 - O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigio da receita total do Municipio,
recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167,
inciso 111 da Constituigiio Federal.

Parigrafo Unico - A Lei Orgamentiria Anual poderd conter demonstrativo especificando, por
operagdo de crédito, as dotagdes a nivel de projetos financiados por estes recursos.

Art. 29 - A Lei Orgamentiria poderd autorizar a realizagio de operagdes de créditos por antecipagiio
de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Relativas s Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos

Art. 30 - No exercicio financeiro de 2024, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observario as disposigies contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 31 - Observado o disposto no art. 169 da Constituiglio Federal, em 2024 somente poderdo ser
admitidos servidores se:

L. Autori,
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11. Existirem cargos vagos a preencher;

1L Houver prévia dotagdo orgamentiria suficiente para o atendimento da despesa;
IV, Forem observados os limites previstos no artigo anterior;

V. For observado o disposto nos artigos 16, 17 ¢ 21 da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 32 - O Poder Executivo paderé. mediante lei uulnnzauva, criar ou alterar cargos e fungdes, alterar
a estrutura rrigir ou dos servidores e conceder vantagens,
desde que observadas as r\egf.u do Art. 16, qnum:lu aplicavel ¢ do Art. 17, da Lei Complementar n®
101/00.

§ 1° Os projetos de lei sobre transformagéio de cargos, bem como os relacionados a aumento de Baslos

com peawul © encargos sociais, no Ambito do Poder Execcutivo, deverio ser acompanhados de
da de A istragio e Fi ©m suas respectivas dreas de competéncia.

& 2° O Poder Legislativo assumira, em seu dmbito, as atribuigdes necessdrias ao cumprimento do

disposto neste artiga,

Art. 33 - A Lei do Orgamento deverd prover os crédil arios & da revisfo geral anual
da remuneragio dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso X, do Art. 37, da
Constituigio Federal.

Pﬂrigra[u Unico - Quando da concessdo da revisdo geral da remuneragiio de que trata este artigo,
estio os nentos exigi pelo Art. 17, da Lei Complementar n® 101.

Art. 34 - Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver extrupolado a
95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
realizagdo de servigos extraordingrio somente poderd ocorrer yuando destinada ao atendimento de
relcvunh. mxeresse publico, especinlmente os voltados para as dreus de seguranga, educagiio e satde,
que emer; is de nsco ou de prejuizo para a socicdade.

Paragrafo amicoe - A autori ara a reali de servigo extri . no imbito do Poder
Executivo, nas condigdes estahelemdns no caput deste artigo, ¢ de exclusiva competéncia do Prefeito
Municipal.

Art. 35 - No caso de os hmites maximos de despesas com pessoal para os Poderes Executivo e
Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Le: de RLSpJn!Hbllldlde I'mca] forem u]lmpassldox em

qualquer um dos Poderes, serdo ad pective Poder, as ao /
no prazo i de dois quadrlmesl.u:s

1. Reduglio das despesas com cargos de confianga: (’

I1. Exoncragiio dos servidores niio estdveis; -

1. Exoneragio dos servidores estéveis.

Art. 36 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, a adogio das medidas de que tratam os paragrafos
4°do art. 169 da Constituigio Federal pre: ri servidores das Areas de saude, educngiio ¢ assisténcia
social, especialmente em cardter emergenc sesuraneya ¢ limpeza piblica.

GABINETE DO PREFEITO

Art. 37 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata 0 pardgrafo dnico do art. 22 da Lei
complementar n” 101 de 04 de maio de 2000, os pagamentos de horas-extras ficam restrito a
necessidades emergenciais das dreas de saude e de saneamento.

Paragrafo Unico - No exercicio de 2024 a despesa com ]xssoal podera ser. a::m?:lda de até 10% (dez
por cento) devido a reajuste salarial em virtude de perdas bem como
© indicador podera ser maior apenas na categoria do Maglsteno com o reajuste do governo federal
sabre o Piso Salarial dos Professores ¢ atualizagio do salirio minimo.

Art. 38 - Com o objetivo de valorizar o principio da imp lidade na Admini: Piblica, poderd
ser realizado concurso piblico nas areas da saude, ed: i isténcia Social,

entre outras, pm:lendo se: incluso o do Poder Legislativo se for de interesse da Casa Ll.gmlallva
Obedecendo as e vagas definidas em Lei € que nslﬂjm’ﬂ de acordo com o paragrafo dnico
do artigo 22 da referida lei, se a despesa com pessoal em relagio a RCL exceder 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sio vedados ao Poder ou érgdio referido no art. 20 que ocorrer no excesso:

L. Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de rernunemcﬂn a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenga judicial ou de d inagiio legal ou «

IL. Criar cargo, emprego ou fungio;

11, Alteragdo de estrutura de carrcira que implique aumento de despesa;

IV. Promogdo de cargo publico, admissio ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a
reposigiio decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores nas areas de educagio, saide ¢
seguranga;

V. Contratar hora extra.

CAPITULO VII
Das Disposigdes sobre a Receita ¢ Alteragdes na Legislagio Tributaria

Art. 39 - O Municipio deverd implantar a Divida Ativa do Municipio de natureza tributéria e nio
tributaria.

Art. 40 - A csnmalwa da recnta que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2024
ol de da administragio do emprego dos tributos municipais, com
vistas 4 expanso de base de tributagiio e consequente aumento das receitas proprias.

Art 41 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideragdo, adicionalmente, o
impacto de alteragiio na legislagiio tributdria, observadas a capacidade econémica do contribuinte e a
Jjusta distribuigio de renda, com destaque para:

1. Atualizagdio da planta genérica de valores do Municipio; [

IL. Revisdo, atualizagio ou adequagio da legislagiio suhu. lmpmln Predial e Territério Urbano, suas -
aliquotas, forma de cilculo, condigdes de e 0 inclusive com relagio a \
progressividade deste imposto; |
Art. 42 - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Or¢amentiria pod ser derados os efeitos ,/

de propostas de alteragoes na legislagio tributaria que sejam objeto de projeto de lei que estejam em
tramitagdo na Camara Munici
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\Consvulndo Lagoado Barro do D;au: /PI-CEP: & 0, GNP 41,522.301/0001-62

Aem e
Site: wwwlac

adobarro.pi.gov.br

GABINETE DO PREFEITO | a ‘

= *‘lnn.m.,-n

cariTULO vVIIT
Da Assisténcla Social

Art. 43 - M ipio buscard o d 1 de convénio, termo de cooperagiio técnica, lermo de
parceria ou outro i juri com oes de ensino, instituigdes de interesse de
belecidas pela Constitui B S). ivas,

orgamzlcéns nio governamentais e lerceire setor; com o objetivo de descnvnlvcr polmcas publicas
locais para a capacitagio, a geragiio de emprego e renda para pessoas em situagio de vulnerabilidade
social.

Art. 44 - Ampliagio da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social
[SUAS), dus smlws. programas, projetos e beneficios socioassistenciais para as familias em estado
de nas de en a estado de emergéncia e calamidade piblica, bem
como daquelas sem situagio de rua e em uso de drogas ou em dependéncia quimica.

Art. 45 - Melhoria dos servigos prestados i populaglio, com atengio especial As politicas de
Assisténcia Social ¢ Sadde com a digitalizagio dos servigos, a impl da tele medicina e o
ampliagio do programa Lagoa do Barro Especialidades.

Art. 46 - O Municipio elaboraréd o mapa das areas de risco ou com ial de risco de inund

alagamento, desmoronamento, deslizamentos e incéndios.

Art. 47 - O Municipio deve implementar agoes cfetivas no processo de regularizago fundidria prevista
na lei municipal n.* 169/2018.

Art. 48 - As dotagdes dest a i pulaglio carente serdo consignadus em rubricas
apropriadas ¢ beneficiariio, preferencialmente, famnlms em cstado de vulnerabilidade cuja renda per
capita scja inferior a meio saldrio-minimo, devidamente cadastradas no CadUnico ou cadastradas em
alguma unidade de Referéncia de Assisténcia Social do Muni: pio.

Art. 49 - As d jelnh us 4 p projetos, servigos ¢ beneficios nas dreas de Saude,
e i ia Soci em cooperagio, convénio ou repasse direlo com outras
esferas de governo serdo mclul‘dus de modo especifico no orgamento.

CAPITULO IX
Das Disposicdes Finais /

Art, 50 - E vedado consignar na Lei Orgamentdria crédito com finalidade imprecisa ou com dotagio
ilimitada,

Art. 51 - O Poder Executivo deverd realizar estudos visando a definigio de sistema de controle de
custos ¢ avaliagio de resultados das agdes de governo.

Pardgrafo Unico - A alocagiio de recursos na Lei Orgamen u Anual sera feita diretamente a unldndc
orgamentiria respon: pela sun exccucio. de modo a evid,

-

e
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Art. 52 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como despesas
irrelevantes, para fins do § 3%, aquelas cujo valor niio ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos
incisos I ¢ 1 do art. 24 da Lei 8.666/1993,

Art. 53 - Até trinta dias apds a publicagdo do or o Poder E i tabelecerd, através de
Decreto, a Programagio Financeira e o Cronograma de Execugio mensal de desembolso, nos termos
do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 54 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificagiio nos projetos de lei relativos ao Plano Plunanuaz &s Diretrizes Orgamentarnias, ao
Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto niio iniciada a votagdo, no tocante as partes cuja
alteragiio € proposta.

Art. 55 - Sdo vedados quaisquer dis s que do de despesa sem comprovada
¢ suficiente disponibilidade de dotagfo orgamentaria e prews:blhdmlL de recursos financeiros para o
seu pagamento.

Art. 56 - A reab, dos créd dindrios, no art. 167, § 2°, da

Constituigdo, sera efetivada mediante d:creln do Chefe do Poder Executivo.

Pardgrafo Unico - Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso devera ser
identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a conta da qual os
créditos foram abertos.

Art. 57 - Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n® 101/00 ¢ em cumprimento ao §
3%, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2024, a despesa, decorrente de agio
governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu impacto orgamentario-financeiro no
exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos os limites fixados pelos incisos I ¢ I1, do art. 24, da Lei
B.666/93, devidamente atualizados.

Art. 58 - Se o projeto da Lei Or ia ndo for ionado até 31 de di o de 2023, a
programagio dele podera ser tada para o di das il d

L. Pessoal € encargos sociais;

I1. Pagamento do servigo da divida;

L. Transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente constituidos;

IV. Saide ¢ Assisténcia Social de carater urgente.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se as disposigdes em contririo.

Gabinete do Prefeito em 13 de julho de 2023,

GILSON NUNES DE SOUSA
Prefeito Municipal
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2024

Estamos no terceiro ano do segundo mandato, ¢ confiante que o Municipio alcangou patamares antes

nunca imaginado, & que era uma visio limitada, tomou-se expandida e um em d

iro. Hoje de empregos

Infelizmente a nivel mundial e nacional ainda temos desafios, foi completado ano da guerra entre
Russia e Ucrinia que traz diversos reflexos uo nosso pais, e infelizmente, sem data para chegar ao fim, com
risco de desestruturar ainda mais a nossa economia apés uma eleiglio acirrada e um pais dividido em
opinides partiddrias inversas.

Entretanto, a esperanga de uma solugiio pacifica persiste nas nossas mentes e coraghes. A
compreensio que temos hoje, apos o controle da pandemia, € que fazemos parte de um tado; o que afeta
um afeta o outro em diversas reas das nossus vidas. Com uma economia o globalizada quanto a que
temos hoje, ¢ essa consciéncia fica maior a cada dia.

Temos a certeza do trabalho que vird pela frente ¢ o desejo de entregar o melhor da gestio nos motiva

a enfrentar sem medo todo esse cendrio. Além disso, o i com muito ho para a
danossa ia, i aqueles mais il e fazendo os in mais iteis e 10!
Além disso, fu 1 o ink

de forma a alcangar reconhecimento Estadual da eficiéncia M

da prosperidade ¢ crescimento que Lagoa do Barro do Piaui merece.

Portanto, as prioridades ¢ metas para 2024 ¢ fortalecer o setor do coméreio ¢ servigos local para gerar

mais empregos e também i T o p dedorismo da mulher, além de apoiar qualquer outra fonte

de renda local, para assim gerar esperanga de dias melhores para os municipes. Com isso, fortaleceremaos

a autoestima do nosso povo ¢ al (ih

Ressalta-se, contudo, que sera feito com

organizagio e cautela. C tudo
issu provocard um grande aprendizado para ajudar a construir © Brasil que almejamos com novos principios

© valores humanitarios.
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Diante de todo o exposto, este de 1 para dar i ao disy no § 2% do
art. 165, da Constitui¢ao Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2024, sendo o seu contetdo
destinado a orientar a elaboragio do or¢amento do exercicio, além de conter diregdes para o
desenvolvimento de programas de gestio de politicas publicas, dando suporte as suas agdes finalisticas.
Dessa forma, passamos adiante para analisar nossas metas e prioridades para cada drea do municipio. A

estrutura admini iva foi planejada com &rea admini iva pelas i unidades:
GABINETE DO PREFEITO, ADMINISTRAGCAQ, CONTROLADORIA, com prioridade nas a¢des de
governo as seguintes secretarias: EDUCACAO, SAUDE, ASSIST 1A SOCIAL E CULTURA, para gerir
as melhorias de infraestrutura os orgios responsaveis sio: OBRAS, TRANSPORTE E SERVICOS
PUBLICOS E A AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE e politicas de
comunicagio social é feita OUVIDORIA E ASSESSORIA DE COMUNICAGAO,

ADMINISTRAGAO, FINANCAS, GESTAO E TRANSPARENCIA

* Equilibrar as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contengdio das despesas, sem
prejuizo dos servigos publicos essenciais;

* Eluborar continuamente propostas para captagio de ias ou fi i bem como
celebrando convénios com 6rgdos piiblicos;
= Fomentar o equilibrio da arrecadagiio local;
* Manter atualizado o cadastro mobiliario e imobilidrio;
* Aperfeigoar a estrutura administrativa:
1. Coordenagiio mais produtiva dos programas Pprevistos,

2. Redugdo das despesas de custcio,
3. Desenvolver programas de modernizagio dos Servigos,
4. Treinamento de pessoal e
Informatizagéio dos procedimentos. =
* Melhoramento da infraestrutura das Secretarias Mui §
+ Planejamento Participativo no Municipio envol do toda a comunidad,
* Apoiar a instalagio ¢ desenvolvimento de peg T (pequeno empr d individual),

como forma de maior agregagio de valor, empregos c tributos;

: % Avenida 28 dé Abri itro. Prédio Adelino Rodrigues Neto
\Construindo Lagna i B A & b P B CE R Earen. 000, CN
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# Realizar audiéncias publicas periodicamente;
= Discussfio e implanta¢iio do Plano de Cargos e Carreira do Servidor;
= Manter funcionamento acessivel do Portal da Transparéncia;

- F e respeito a0 le social como forma de assegurar a participagio popular nas

tomadas de deciso;
= Promover a capacitagio dos Conselhas Mumcnpms.

= Garantir aperfei G ntdrio fii H
= Pactuar agbes com a Sccretaria de Seguranga Publica do Estado para fortalecer a seguranga no
municipio;

- da vigi i i E

= Manter todos os servigos essenciais ja implantados no municipio.
AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE

= Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em  produtos agroindustriais ou
manufatureiros;

= Dinamizar novas oportunidades agroindustriais, principalmente na agricultura familiar;

= Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trubalhos de extensio rural junto as unidades de producio
agropecudria ¢ a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de projctos de outras esferas de
govemno;

= Apoiar as lavouras tempordrias com limitagdes, hortigranjeiros nas varzeas, pequenos animais

pecuirios, ovino, hovinos, caprinos e suinos;

= Buscar parceria com o Sistema “S" para proporci cursos i i para as pessoas de baixa
renda
* Apoiar e incentivar 0s programas de comercializagio, incluindo feira-livre, hortas escolares, caseiras e

comunitdrias.

*  Adquirir instr para equipar. < ampliar a rede fisica de servigos publicos:

= Implantagio e eriagio de bancos de sementes selecionadas das culturas regionais:
+ Apoia ao melhoramento genélico dos rebanhos de caprinos e ovinos através de feiras e pequenas

exposigdies:

il, 34, Cl:ntrl: Prédic Adelino Rc.dngqu Nete
u(f Bl CEPI64768:000 CH 41.522.301/0001-62

vm-wmgnwobxmé pi.gov. B

+ Apoiar a criagdo de pequenas hortas familiares;

+ Apoiar a Regularizagiio de propriedades rurais;

+ Assisténcia aos d com forneci de inas agricolas para o preparo da terra;
= Ampliar impl; o de si: de ab 1) nto de 4gua na zona rural;

= Garantir assisténcia técnica ¢ Itoria aos produtores rurais;

* Formalizar parceria com as associagdes;

* Fortalecer a apicultura org,ﬁmca

# Organizar ¢ p & as iagdes, para garantir condi¢des de acesso a recursos publicos
e privados;

= Realizar exposigio de animais, incentivando a comercializagio local;

* Criar orgiio de gestdo ¢ lador do 1) o de dgua no
* Garantir aportes financeiros para programas estaduais e federais;

* Recuperagiio ¢ manutengdo dos pogos existentes no municipio;

.

Arborizagiio das ruas, avenidas, vilas, bairros da sede e povoados;

Estimular e garantir a criagfo de peixes na barragem nova fortaleza.
= Realizar manutengiic permanente no Aterro Sanitério Simplificado, com expansiio aos povoados ¢
assentamentos;

* Reali ¢do da arbori; da cidade com ampliagio de plantio de consonincia com
crescimento das vias publicas;

Monitorar o Plano de Saneamento Bisico;

Realizar servigos de limpeza de mananciais piblicos:

= Promover fi

do para coibir co inagio do meio

Fiscalizar ¢ combater a degradagfio do rio gameleira no entorno da cidade;

= Realizar fiscalizagio nas proximidades dos agudes e barragens com objetivo de garantir a qualidade da
dgua dos mananciais.

= Construir Sistema de Esgotamento Sanitério

SAUDE )

* Manter agoes de saude individual

* Consultas médica ¢ odontologica

»
, Centro. Pru > Adelino Rodrigues Neto
Pl - CEP: 000, CNPI;: 41.522:301/0¢
Telefones: (89) 3498- 0099 ,t 3498-0130/ 39406-1255
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= Consultas coletivas: vigilincia sanitiria, epidemiolégica ¢ saneamento bisico

= Contratagio de médico Psiquiatra para Programa Municipal de Saide Mental
« Contratagio de Médico Veterindrio para o do de

= Adg e distribuir medi bésicos;

= Capacitar os agentes comunitirios de saide com cursos e palestras;

= Facilitar 0 acesso da equipe da Saude da Familia a zona rural do municipio de dificil acesso;

* Aumentar a resolutividade dos servigos de urgéncia e emergéncia;

+ Cumprimento do plano de satde;

= Construgio do Prédio da Secretaria de Sadde;

= Construgiio do Prédio do SAMU;

* Conclusiio da Ampliagio da UBS — Etelvina Mendes de Sousa

* Construgio de canil municipal com gatil

= Implantar as Campanhas de Educagio na érea da Saude;

= Apoio a populagio de baixa renda, em tratamento de satde fora do domicilio — TFD
Municipal

= Refonma de Postos de Satide na Zona Rural;

+ Qualificagio e capacitagio dos servidores da Saude;

s Aqui de VAN para

* Agquisi¢io de ambulancia tipo furgiio

de saude fora do Municipio;

= Incentivar a celebragio de convénios com hospitais especializados ou garantir rede piblica

para acesso a servigos pelos portad de i iais, sobretudo os de baixa
renda.
+ Doagao a pessoas de buixa renda : 6culos, protese dentéria, cadeiras de rodas ¢ banho;

= Promover melhorias de conservagio das fisicas dos i de saiude;
= Informatizar o atendimento de apoio no tratamento forn do domicilio;

+ Implantar atendimento de cspecialista através de tecnologia;

+ Manter o sistema de informatizagio nas Unidades Basica de Saide para a melhoria do

atendimento: &
- i isi¢io de veiculos ializados pura a atendimentos das demandas dos

servicos de saiide:

5 an » ; tro. Prndu:w Adelino Rodrigues Neto
MConstruindo ©  Lagoa do Barro do cE O 3. 21,522, 301/0001-62
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= Garantir pleno funcionamento da estrutura dos servigos de satde;
* Manter a organizagdo de acordo com as diretrizes do SUS e novo financiamento da Atengio

as equipes saade da familia e satde bucal;

= Manter si ica icipal de di atengdo bésica, respeitando a legalidade e
normas técnicas com funcionamento de plantiio na UBS — Sede para urgéncia ¢ emergéncia;

* Continuar com gestdo nas has de i para al meta ima a 100%;

= Garantir condigdes de trabalho para os profissionais de saade;
* Cumprir os dispositivos legais de aplicagdo dos recursos financeiros em agles e servigos
piblicos de saude.

OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTES

.

Construgiio de Melhoria Sanitaria Domiciliar;

Expandir ¢ Melhorar a malha viéria municipal com terraplanagem;

* Realizar pavimentagio em paralelepipedo e asfalto;

Realizar manutengio dos servigos de pavimentagio;

Executar projeto de sinalizagio horizontal e vertical facilitando as condigdes de trafegabilidade nas Ruas
e Avenidas do Municipio;
* Realizar gerenciamento dos servigos de abastecimento de dgua, coleta e deposigio final de esgotos

sanitdrios;

Aquisigio de terrenos para a municipalidade;
* Ci /Reforma/ Ampli de prédios pabli

« Construir casas populares, destinadas a populagio de baixa renda, em parceria com o Governo Federal;

Adquirir vejculos, méquinas e equipamentos para execugio de servigos piiblicos municipais;

.

Construgiio de Matadouro Municipal;

Construgiio do Novo Mercado Municipal;

Revitalizagio das pragas publicas )

Construgio de um Centro de Lazer/Balneario; s

.

Construgdo de passagens molhadas e sistema de drenagens nas estradas vicinais;

& Avenida 29 de Abril, 34, Centro. Prédio Adelino Rodrigues Neto
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= Buscar parceria para o uso de maquinas pesadas: cagamba, P4 carregadeira, Patrol e Trator;

* Pactuar a ampliagiio de eletrificagio urbana e Rural com o Governo Federal;

* Buscar parceria com 6rgdos federnis para a construgio de aterro sanitério; e implantagiio de coleta de
lixo seletivo na sede do Municipio;

* Manter os prédios publicos em condigdes de acessa para pessoas com necessidades especiais;

Realizar manutengio dos Cemitérivs Pablicos;

Executar Pr ipal de Melhoria ¥ - PMH;

Realizar plano de recuperaciio das estradas vicinais;

=+ Manter conservados logradouros publicos;

= Concluir execugiio do projeto de > do auditério situado na Rua Gregério du Costa;
* Reali iagio e ilumi publica.
EDUCACAO

* Ampliar a oferta de vagas na Educagio Infantil;

® Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes: buscar uma escola publica de
qualidade para todos;

= Garantia de Padroes Basicos de Funci Escolar, liando, reformando e construindo

Unidades Escolares, incluindo creches;

Qualidade da Informagio ¢ de Avaliagio Educacional;

= Desenvolvimento Profissional dos D da Ed: basica na

Informatizagiio das Escolas publicas;

Manter o progruma de transporte escolar para alunos da zona rural, inclusive ampliando a frota;

* Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil « fundamental, a fim de

= a fr éncia e o af e planejar a oferta também aos alunos da Eduu.acio de
Jovens ¢ Adultos; além de ofertar de ali ivos e 1 izados dentro das p
* Apoiar os alunos da rede icipal de ensino, 1 do ali isténcia médi
odontologica e outras agdes sociais; B
+ Buscar e partivipar de eventos esportivos entre as escolas da rede Municipal ¢ Estadual; >

= Adequar os prédios escolares pura pessoas portadaras de necessidades ¢speci

Aven Centro. Prédio Adclino Rodrigues Neto
\Construlndo Lagoa do Bar od i CEP: 64768-000, CNPJ. 41,522 .301/0001-62
— y 9
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« Manter a F o continuada dos p: e i de ed do através da Capacitagiio

de Inteligéncia Emocional;

perm i do com trei
Buscar projetos de Abastecimento d’agua para escola através de cisternas e pogos tubulares;
Capacitagio continua dos Conselhos Escolares, Féruns e Comités da Rede Municipal;

Aquisigiio de parque infantil e brinquedoteca para pré-escolar da Rede Municipal de Ensino;

= Promover atendimento de profissionais de apoio as escolas (nutri i psicélogo e A

Social);

= Incluir nos planejamentos das escolas as agdes de preservagio ambiental;

= Atualizaglo do Plano de Cargos ¢ Carreiras dos Servidores em Educagio, criando incentivo para uma
educagiio de qualidade para a populagdo estudantil e realizagio profissional para os servidores;

« Implantar tecnelogia para map y e das rotas bem como controle de usudrios

efetivos do transporte Escolar;

- el e/ou logia gue controle e monitore os alunos desde o transporte escolar até sua

efetiva presenga na escola, informando aos pais de forma automitica sobre sua chegada;
* Implantar tecnologia para corregio automatica de provas e de outros tipos de avaliagdes objetivas
padronizadas, possibilitando avaliar a qualidade do ensino do municipio em larga escala;

. A a eat com a comunidade, facilitando o controle social;

= Implantar ferramentas, processos e metodologias que melhorem o IDEB do municipio a partir da
redugiio da evasiio, do abandono ¢ da melhoria do fluxe escolar;

* Adquirir énibus escolar adaptado para transporte de criangas com dificuldade de locomogio;

= Estruturar as escolas para o atendimento as turmas de educagiio infantil na zona rural;

= Estruturar uma creche na zona urbana para atendimento as criangas a partir de 02 anos de idade;

* Ampliar os sistemas de tecnologias da informagdo nas escolas, com instalagiio de laboratorios de

informadtica;

+ Garantir pleno fi da estrutura ed ional

* Estabelecer um padrio de qualidade na rede municipal de educagio, de forma a garantir o bom

atendimento a todos os alunos, sem restrigiio;

= Implementar agdes de manutengiio e conservagio do Transporte Escol

* Garantir acesso do transporte escolar em todas as escolas municip

3 Avenida 29 de Auril 35, Centro, Prédio Adcling Rodriguss Nato
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escolar, ali escolar,

= Manutenglio das atividades existentes, como oferta do fi
equipagem e estruturas nas escolas da rede municipal de ensino;
= Equipar centro de ensino municipal;

= Concluir constru¢io do centro de ensino;

. A do plano I de educagio.

CULTURA E ESPORTE

= D izar a pratica do Esp

= Valorizar o esporte comunitario como fenémeno social;

* Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidadio, apoiar as escolas na realizagio de
Jjogos e na formagio de recursos humanos;

= Construgiio de Quadras de Esporte e Equipamentos;

= Construglio ¢/ou Reforma de Quadras e Ginasio Poliesportivo;

= Adquirir material esportivo para distribuigio gratuita para incentivar o esporte amador; e prestar apoio,
se necessdrio ds entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o espirito de coletividade e
competi¢lio, neeessirias a formagio de atletas municipais;

+ Revitalizagiio ¢ criuglio de campos de futebol na zona rural do Municipio;

* Construgio de Parques Recreativos (feiras/vaquejadas/eventos)

* Ampliar espagos piblicos para realizagdo atividades esportivas e culturais;

= Incentivar e promover outras atividades csportivas;

= Garantir a realizagio do campeonato de futebol amador, conforme legislagio vigente;

+ Regulamentar a realizacio das atividades esportivas, incluindo a ira publica —

* Democratizar 0 acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produgio e espagos culturais, com
incentivos as festas tipicas, garantindo despesas com eventos (festejos, Aniversério da Cidade ¢ demais
datas comemorativas);

= Incentivo a criagiio de grupos artisticos e culturais locais;

* Construgiio da praga de eventos; (
« Implantagiio de um muscu na cidade; \
= Promover atividades culturais e incentivo a cultura local; i

Financiar e promover festivi

8 Avenida 29 de Ab B Neto
MConstruindo  Lagoa do Barro do P 768 e 501/0001-62

= Desenvolver aulas de instrumentos musicais;
* Implantar sistema de ridio de fusdo no municipio;

* Regulamentar através de lei a Festa do Vaqueiro ¢ Tradicional Corrida de Cavalo no municipio.

ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E TRABALHO
® Criar mecanismos para protegfio integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92), conjugando: (I)
Politicas Sociais Basicas; (II) Assisténcia Social; (I11) Protegio Especial; e (I'V) Garantia de
Direitos;
= Desenvolver cooperagio entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para servigos sécio-
educativos e prevengdo juridico-legal;
* Mapear organizagbes e entidades supridoras de recursos;

* Combater a exploragio e abuso sexual contra criangas e adolescentes e do trabalho infantil;

* Programar
situagdo de risco:

educativas relaci das as criangas, adolescentes mulher, idosos em

*  Violéncia fisica, emocional e psicologica,
¥ Prostituigio ¢ abuso sexual,
»  Uso de drogas e
» Exploragio no trabalho.
* Implantar programa de apoio local a Criangas e Adolescentes em situagio de vulnerabilidade
social;

Manter atualizado os cadastros das familias em situagdo de vulnerabilidade social do
Municipio;

Construir sede para instalagdo permanente do Consclho Tutelar e Centro Especializado de
Assisténcia Social - CREAS com equipamentos tecnoldgicos e mobilia a fim de melhorar a
oferta do servigo dentre do Municipio;

Implantar programa de apoio e acompanhamento a Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia;

Garantir a oferta dos beneficios eventuais em foram de cestas bdsicas, enxoval para bebé,
urnas funerdrias ¢ demais beneficios previstos na Lei Municipal 172/2018;

Mapear por meio de diagnésticos socioterritorial as familias em situagio vulnerabilidade

socialy

\Cﬂlsh‘fu ndo
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*  Dar cumprimento aos planos municipal de Assisténcia Social;

o Ampliar ¢ manter a oferta dos Servigos, Programas e Projetos da Politica de Assisténcia;

* Reforgar os programas de assisténcia social, na prevengdo de situagdes conflitivas ¢ na
promogio de solugdes de auto-sustentagéo dos segmentos vulneréveis;

* Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagdes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio.

*  Adquirir veiculo tipo de passeio para o deslocamento da equipe em trabalhos na Zona Rural;

¢ Adquirir veiculo tipo van ou micro-6nibus para o deslocamento de usuérios em trabalhos na
Zona Rural e/ou fora do municipio;

* Criar/manter o Espago Cidaddo (emissio de documentos para familias em situagdo de
vulnerabilidade social);

e Implantago do Centro de Convivéncia de idosos;

¢ Criaglio de Banda Marcial/Coral (adolescentes ¢ jovens), grupos de danga e de aprendizagem
de musica;

*  Aquisi¢io de instrumentos musicais para ensino/aprendizagem de misica:

*  Criagfio de uma Loja de Produtos Artesanais para venda dos produtos produzidos nos cursos
oferecidos no Municipio.

* Manter o centro de identificagfio, com oferta dos servigos informatizados para emissdo de
documentos;

¢ Estruturar a base de dados do SUAS através de ferramentas informatizadas que atualizem
sistematicamente o diagnéstico sécio territorial do municipio Lagoa do Barro do Piaui

* Fortalecer a politica de concessdo dos beneficios eventuais;

» Efetivar 0 Fundo Municipal de Habitagfio, possibilitando 4s familias em situagiio de
vulnerabilidade um suporte na melhoria habitacional;

+ Fomentar convénios que possibilitem a criagio de novos programas gue permitam a
disponibilidade de mais servigos voltados para a Pessoa Idosa ¢ Pessoas com deficiéncia;

¢ Desenvolver ages aos beneficiados pelos programas de transferéncia de renda, visando &

emancipagio financeira das familias.

¢ Desenvolver Politicas Publicas por meio de Programas/Projetos voltados ao combate ao

aleoolismo ¢ outras drogas com a implantagio de espagos ¢ agdes de reabi litagdo de usudrios:

2 Avenida 23 de Abril, 34, Centro. Prédio Adeline Rodrigues Neto
\ onstruindo’  Lagoa do Barro do Piaut / Pl - CEP: 64768-000, CNP3: 41.522,301/0001-62
|~ Telefones: (89) 3498-0099 / 3498-0130/ 994061255

’Iemm Email: prefeitura@lagoadobarro.pi.gov.br

Siterwww.lagcadobarro.pi.gov.br

¢ Realizar parcerias com o setor piblico e os empresarios da regido para a implantagio do

Programa Jovem aprendiz beneficiando as familias em situagéio de vulnerabilidade social.

* Aprimorar a estrutura de gestio do SUAS com a implementagiio da coordenagio de

monitoramento, regulagdo e vigilancia sécio assistencial no drgdo gestor;

GILSON NUNES DE SOUSA
Prefeito Municipal

#
o Avenida 29 de Abril, 34, Centro. Prédio Adelino Rodrigues Neto
\Construmdo Lagoa do Barro do Piaui [ Pl - CEP: 64768-000, CNPJ: 41.522.301/0001-62
M- | VL Telefones: (89) 3498-0099 / 3498-0130/ 99406-1255

Aemm Email: prefeitura@lagoadobarro.pi.gov.or

Site: www.lagoadobarro.pi.gov.br

(Continua na pagina seguinte)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - P1 Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

. -
. 2 ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
AMF - Demonstrative 1 (LRF, art. 47, §1) RS 1,00
T T e T T =T IS B RO RCLA TG
Comente(w] VI Comssme| % PIB (wPIBXx100p% RCL (wE VL. Corrente {b)| VL C % PIB (WPIBX100s Vi ()] vic % PIB( RC 510
Receis Toiad T AMEI2S| 7240433404 90.332,66430 190.50390 7830150038 [ 75.327.967.37 92.107,36390 190,503 $1.27120005]  75.191.024,85 9372,14200 19030590
Receis Primarias (1) 74.344 398,25 71 355.753.4% £9.024,43920) 187,74500 7716948539 | 74.237.044.94 90.773,43720| 187.74500 R0.094.208 88| 77.058.638.36 92.384,53990 lsﬂmilz
Receitas Primirias Corentes 089701430 68.046.95433 $4.896,33500) 17903920 7339110085 | 70794 639.01 §6.564,23120 179.03920]  76380203.57] 7348539085 s b
Impostos, Taxas e Conribuigdes 12,309,301, 11.814.467.29) 14.729.89520) 3108520 1277705465 | 12.201.526,57 15.029,47910) 11,08520 13261 30502]  12.758.701,56 15.296,23150 31,08520
de Melhoria . 9 72.392.68160 147,11730
Transferéncias Comentes S8256.396,100 591448898 69.759,70100) 147.11730 60470.139,15 | $8.172.273,86 TL130,21880 147,11730) 6276195743 60383.279.24 92, it
Demais Reccitas Primdrias 33131700 317.99K,06) 396, 73RR0) 083670 343.907,05 330.838,58 404,53330) 083670 356.941,12 34341305 41171320 on
Cuncn.u:v o ~ . £70580 o— 91360 R,70580
Reccitas Primarias de Capial 3A41.043.95 L30%,799,12 412K, 10426 570550 3.578.384,54 34240598 4.209,20600) 7051 3.714.008,31 1.573.244.51 W91 e
Despesa Total 78,436 89823 72.404.334.94) a0 332,66430} 190.50390 7830150038 | 75.327.067.37 92.107,36390} 190,50390| R1271201,05|  7R191.024.45 93.742.14200 19030
Despesas Primérias (1) 73.643.763,30) T0.655 203,72 K.157,55200] 1%5,9%070 7644430241 | 7353031892 AYH20,41410) 185,95070 7934159146 76.334.497,05 V151637700 15554070
Despesas Primirias Correntes ss229ed0s|  s307187.00 £6211,11000] 139.43360 s730400.79| 5521312010 #7511,91110) 139,63360 59.509333.08| 5731065533 88.710.15410 12,6300
Pessoal = “ocargos Sociais 22984413300 2206043989 27.522,91340) #4350 2385782101 2295122381 26.063,63690) 38,04350 476203247 2382355139 28.561,72760 5"":3?:
Owras Despesas Correntes 32,308 550.89 31.009.747,11 38.688,19560) 51.39010 33.536.275.78 | 32.261.897.30 39.448,27420) 81.59010 3480730005 33.488.103.94 40.148,42650 “‘1".‘ o
Despesas Primarias de Capital 17.000.300,004 16.316 500,00 20356,81910) 4293080 17.640.000,00 | 16.975.452.00 20.756,75460) 42,93080 18314 783.40]  17.620653,11 21.135,15830 { "'}‘ .
Pagamento de Restos a Pagar de 135279924 1.298.416,72 1.619.92290) 141630 Laoa20562|  1330.845.81 1,651, 74840) 341630 raszazsor|  ra02i88.60 1.681.06460 e
Despesas Primérias 3 1.76430
Resultado Primario (SEM RPPS) - S9R 614,85 6705497 36,58720) 176430 72518298 69762602 £53,02310) 176430 75266742 4413 155,16200 ias
Acima da Linha (II1) = ¢ 1-11) I |ij||m
Divida Piblica Consolidada 519.1%3.%3 A49%. 312,64 621, 70130) 131110 53891282 51%.434,13 633,91 600) 131110] 559.337.61 S3K.13%.72 4516710 5
Divida Consolidada Liquida 1545220 86 -2.175,46320 669680 -2752602,17 -6, 69680 25602579 -2.74R.648 30 -1.20531660 4-$‘*""
= P
Resultado Nomina! (SEM RPPS) - 42420481 -529,24390) L1610 -100.769,64 -102.773.42 -62. 18600 0,00000 -104.323,62 -100.645,02 5746740 '; pon
Abaixo da linha
FONTE: SCP1 - PPA [8.25.25.275], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO HARRO DO PIAUL Data/hora da emissio: 23/jun/2023 16h e 09m” £
"2 ,f ) p 7 T
F R | P, \ / i
Ladned] ’]-/ I ’yL) i Jt!& ) mt/‘)
} WD Thy L /
GILSON NUNES DE SOUSA GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA
966.508.853-04 354.052.523-87
:‘x—\:_\‘__;
Gilson Nunes de Sousa ——
CPF: 966.508.853-04
Prefeito Municipal
4 »
a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAU¥- PI Page 1 of 1
~w LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, an. 4%, §2°, inciso 1) RS 1.00
- Motas Provistas Metxs Realizadas Vanagho
ESPECIFICACAD *% PIB B
2022 ) 5 R 2022 ) g A Valor (c)-(b-a) %% (w100
Recents Total 41.391.454,00 50.755,81570 | 39 145 400,00000 36.369.989.71 44.598,30030 101.23300 =5.021 464,29 =12,13000
Recenas Primars (1) 40.980.960,00 50.252,45200 P98 096 000, 00000 35.797.043,30 43 89573110 9963820 =5.183 916,70 =12,65000
Despesa Total 41 391 45400 50.755,81579.) 39.145.400,00000 36.735.192,37 45.046,12600 102,24950 -4.656.261,63 ~11,25000
Despesas Promaras (11) 41.226 883 00 50.554,01239 ) 22 688 300,00000 37,934 007 38 46.516,15980 10558630 -3.292.875.62 ~7.99000
Resuliado Prumdrno (SEM RPPS) - Acma da linha (1) = (1 - 11 ) =245.923,00 =301,56030 24 592.300,00000 -2 136 964,08 -2.620,42870 -594810 -1.891.041,08 T68.95660
Divida Publica Consolidada (DC) 132.820,00 162,86910 | 13 282 000,00000 43265319 530,53620 120430 299.833,19 22574000
Divida Consolidada Liquida (DL) 0.00 -4.074,91120-432.309.705,00000 2209 860,44 -2.709,81710 -6.15100 0,00 0.00000
Resultado Nomunal (SEM RPFS) - Abaixo da lnbha -277.674.00 =340,49470 |27.767.400.00000 -2.097 048 68 -2.571.48290 -5,83700 -1.E19.374,68 655,22000

FONTE: SCPI - PPA [§.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUL Datahors da emissio: 20/abe/2023 16h e 13m*

GILSON NUNES DE SOUSA C_/ v ,:EB
PREFEITO S

9866.508.853-04

GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
CONTADORA
-~ 354.052.523-87

o
son Nunes de Sousa

CPF: 966.508.85

10 Municig
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A INFORMACAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




ANO IV - EDIGAO 678 - TERESINA (Pl), QUINTA-FEIRA, 07 DE MARGO DE 2024 25

LAGOA DO BARRO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - PI Page 1 of 2
& LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
- 28 ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2024
AMF = Demonstrativo 3 (LRF, ant. 4°, §2° inciso IT) RS 1,00
e 2021 22 % M 2024 % | s L R e
Receita Total 28.016.000,000  41.391.454,00 41,74 32.760.144,25 20,85 75.436.898,25 130,27 78.303.500,38 3.80) £1.271.203,05 379
Receitas Primarias ( 1) 26.626.926,001  40.980.960,00 53,91 51.451.784,00 25,55 74.334398.25 44.49) 77.169.485.39 3.80) $0.094.208.88 379
Despesa Total 28.016.000,00  41.391.454,00 47,74 32.593.092,84 21,26 75.436.898.25 131,45 78.303.500,38 3,80 $1.271.203,05 3,79
Despesas Primirias (1) 27.724,715,000  41.226.883,00 48,70 S1.468.577,00 24,84 73.645.763,40 43.09) 76.444.302,41 3.50) 79.341.541.46 3.9
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (111) = (1 - -1.097.789,00/ -245.923,00 77,60 -16.793,00 93,17 698.634.85  -4.260,27] 725,182.98 3.50] 752.667.42 379
[[}]
Divida Piblica Consolidada (DC) 262.212,00 132.820.00 -49.35 265.423,00 99,84 519.183,83 95.61 538.912.82 3,80 559.337.61 3.79
Divida Consolidada Liquida (DCL) 0,4 0,00 0,00 0,00 0,00} =2.651.832,53 0,00 -2.752.602.17 3,80] -2.856.925,79 379
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -1.126.862. -277.674.00 15,36 3754200 113,52 -441.972,09  -1277.27] -100.769.64 -77.20 -104.323.62 3.53
; i J . VALORES A PRECOS CONSTANTES R i !
i FEilEs i 2021 ! 2022 i % 2024 i Vol g e N
Receita Total 28.016.000,C 39.609.047,00 41,38 31.548.018,91 20,35 72.404.334,94 129,51 75.327.967,37 404 78.191.024,45 3,80
Receitas Primdrias (1) 25,626,926, 39.216.230,00 36,99 49.654 898.00 26,62 71.355.753,45 43,70 74.237.044,94 404 77.058.638,36 3,80
Despesa Total 28.016.000, 39.609.047.00 41,38 31.387.148.41 -20,76 72.404.334,94 130,68 75.327.967.37 44 78.191.024,45 380
Despesas Primarias 11 ) 2772415, 39.451.563,00 42,30 49.584.371,00 25,68 70.685.203.72 42,56 73.539.418,92 404 76.334.497,05 3,80
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linhe (111) = (1 - 902.211 423533300 -126.08 70.52700  -129,97 670.549,73 850,77 697.626,02 4,04 724.141,31 3,80
n
Divida Publica Consolidada (DC) 262.212. 12710000 -51.53 255.706.00 101,18 498.312,64 94.88 518.434.13 404 538.138.72 380
Divida Consolidada Liguida (DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ~2.545. 228,56 0,00 -2 64K 003,28 am -2.74%.64%,30 380
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -1.126.862, -265.717.00  -76,42 36.167,00  -113.61 -424.204.81  -1.27291 -102.774,42 -15.717 -100.645.02 -2.07

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.275], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI, Data/hora da emissao: 234un/2023 16h ¢ 10m*

e
d;

Cilson .V’Eﬁﬁs‘dﬁU_IISU’ —
CPF: 966,503._353-0&
prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - P1 Page 2 of 2
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

¢ 4 ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2024
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art, 4%, §2°, inciso IT) RS 1,00
odranf VI (Qubswy /hGda b BV
GILSON NUNES DE SOUSA GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA
966.508.853-04 354.052.523-87
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REFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - Pl page 1 of'1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

- ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2024
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso III) RS 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % ’ 2020 =5 FEET N Y e
Patriménio/Capital 32.293.927,64 50,070 28.033.047,79 50,000 21.348.942,98 50,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 32.202.194,43 49,930 28.033.047,79 50,000 21.349.942,98 50,000
TOTAL 64.496.122,07 100,00 56.066.095,58 100,00  42.698.885,96 100,00
b REGIME PREVIDENCIARIO ¢
PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % . 2020 506 15
Patriménio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 0,00 0,0 0,00 004 000 000

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI, Data/hora da emissdo: 20/abr/2023 16h e 14m"

GILSON NUNES DE SOUSA GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA
966.508.853-04 354.052.523-87

('"'::*\,n 1“?‘1”{‘:5 dt-' Sol
S -. 056.508.853. ¢

fani
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REFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - Plpage 1 o1

R ol 2 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
# —— -'-—Q~
—— ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2024
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, § 20, inciso [II) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2022 . 2021 : ‘2020 -
(@) ®) ()
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGCAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00
o Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
2022 2021 : 2020
DESPESAS EXECUTADAS (@ () ] ; ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida . 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
(g) = ((Ta - I1d) + I1Th) (h) = ((Tb = Ile) + IIIi) 0 =(Ic - 1If)
VALOR(IIT)
0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUIL Data/hora da emissdo: 20/abr/2023 16h e 14m"

GILSON NUNES DE SOUSA GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA
966.508.853-04 354.052.523-87

1. nes de Sousa
208 8?)3"‘:’"‘

) I‘_.l'\-gpa‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BAﬁRO DO PIAUI - P1 Page 1 of |
b LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
1-!&_",_“,/.'- ANEXO DE METAS FISCAIS
; ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2024
AMF ~Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
TRIBUTOS MODALIDADE SET::;;;S&E?SAAS 2 OZ:ENUNCIA i :;(.;EITA PREVISTAZ 026 COMPENSACI\O
0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA (8.5 25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI Datahora da emissio: 20/abr/2023 16h ¢ 15m"

GILSON NUNES DE SOUSA GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
PREFEITO CONTADORA
966.508.853-04 354.052.523-87
' Mines de Sousa
....m.ulpaly
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REFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - PI page 1 of1

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2024
AMF —-Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2024

Aumento Permanente da Receita 0,00
() Transferéncias Constitucionais 0,00
(~) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Redugdo Permanente de Despesa (II) 0,00
Margem Bruta (I11) = (I+1I) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (lII-IV) 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI, Data/hora da emissdo: 20/abr/2023 16he 15m"

GILSON NUNES DE SOUSA
PREFEITO
966.508.853-04

GISLANA PORTELA LIMA MARTINS
CONTADORA
354.052.523-87

(Continua na pagina seguinte)
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REFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI - PI page 1 011
e ! LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
e ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2024

AREF (LREF, art 40, § 3°)

RS 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descnigao Valor Descrigdo Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 100.000,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 | Abertura de Créditos Adicionais a partir do cancelamento de 600.000,00
dotagdo de Reserva de Contigéncia
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncgdo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 500.000,00 0,00
SUBTOTAL 600.000,00 | SUBTOTAL 600.000,00
DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustragdo de Arrecadagdo 1.000.000,00 | Diminuigdo das despesas de investimentos 800.000,00
Restituigio de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projegdes: 0,00 | Abertura de Créditos Adicionais a partir do cancelamento de 200.000,00
Despesas Discricionarias

Qutros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUBTOTAL 1.000.000,00 | SUBTOTAL 1.000.000,00
TOTAL 1.600.000,00 | TOTAL 1.600.000,00
FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.273], PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI, Data/hora da emissao: 20/abr/2023 16h e 15m"

GILSON NUNES DE SOUSA GISLANA PORTELA LIMA MARTINS

PREFEITO CONTADORA
966.508.853-04 4.052.523-87
Publicado em ___\_j-— ——
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